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Subject REMINDER RE Toelatingsbeleid critical medisch personeel FM
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Zie onderstaande e mail van Felix Greving van 1 april j L Is hier intussen al een standpunt ingenomen Ik kan me voorstellen dat in

alle drukte niet aan toegekomen Echter tijd gaat dringen voor wat betreft zaken die zeer binnenkort naar Bonaire gaan komen en

waar monteurs ook meemoeten op ze in elkaar te zetten Tot slot lijkt mij dat PG OLB ook in deze moet adviseren

Met vriendelijke groet

10 29
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Sent Wednesday April 1 2020 5 24 PM
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Subject Toelatingsbeleid critical medisch personeel FM

FM is druk doende zich voor te bereiden op wat gaat komen FM heeft in haar zorgmodel geoormerkt wat wij noemen vitale functies

en installaties die randvoorwaardelijk nodig zijn om de zorg continu fteit te borgen op Bonaire maar in het kader van Covidl9 de

opschaling te kunnen inregelen Dit vraagstuk wordt reeds een issue medio april as op welke dan de eerste externe expertise uit

Nederland moet binnen komen in voorbereiding op verhoging van de FM zorg capaciteit

De mitigatie planvorming vereist op de verschillende lagen in FM de aanwezigheid van medewerkers vanuit het buitenland en

overwegend Nederland het nu gebruikte toelatingsbeleid past niet binnen de vereiste planvorming van borgen zorg continufteit en

opschaling van voorzieningen waar externe expertise voor nodig is In de bijlage heeft FM met inachtneming de veiligheid van

Bonaire gemeenschap een toelatingswerkwijze uitgewerkt welke het FM inziens mogelijk moet maken de overall FM doelstelling van

opschaling en extra capaciteit binnen de Covidl9 crisis te behalen Het is echter een EBT besluit dat FM op deze wijze kan opereren

en wij vragen dan ook als FM zijnde dat deze werkwijze in overweging genomen kan worden

Er is met name nog voor een aanvullende achtergrond en reden vanuit scenario vorming De Covidl9 lock down en na schokken

lopen naadloos over in het Hurricane seizoen 2020 FM maar naar ik verwacht andere vitale organisaties kunnen nu de preventive
onderhoudsschema’s aan vitale technische infrastructuur niet nakomen en waarbij dit wellicht mogelijk pas in Q3 kan plaats vinden

De gevolgen van Covidl9 op de gemeenschap zijn reeds nu voelbaar het voeden door uitstel van preventief onderhoud aan vitale

infrastructuur van oa FM BIA WEB e d en mogelijk instabiele infrastructuur is onwenselijk Door het zeer gecontroleerd en

geprotocolleerd binnen laten treden van deze expertise voor continuiteit is dan ook in meerdere opzichten van groot belang

Ik zie graag een reactie tegemoet mbt dit nu prangende vraagstuk
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